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План-график внутренней системы оценки качества образования  (ВСОКО) 

 МДОБУ детский сад «Ладушки» с. Чесноковка 
 

 Направления 
ВСОКО 

Показатель, характеризующий объект 
ВСОКО 

Методы и 
средства сбора 

первичных 

данных  

 Сроки 
проведения 

 
Ответственные 

 Качество условий обеспечения образовательной деятельности ДОУ 
1. Психолого-

педагогическое 
обеспечение 

Взаимодействия сотрудников с детьми; 
условия социально-личностного развития 
ребенка в процессе организации 
физического развития, познавательной; 
конструктивной, познавательно-
исследовательской, театрализованной,  
коммуникативной и речевой деятельности 

Карта оценки № 1 
 
 

  
в течение года 

Заведующий 
Ст. воспитатель 

Воспитатель 

2. Предметно-
пространственная 
развивающая среда 
 

Насыщенность, трансформируемость, 
полифункциональность, вариативность,  
доступность, безопасность ППРС. 

Карта оценки № 2 октябрь   Заведующий 
Ст. воспитатель 

Воспитатель 

3.  Кадровые условия 
 

Квалификация педагогических работников и 
учебно-вспомогательного персонала; 
должностной состав реализации ООП ДО; 
компетенции педагогических работников. 

Карта оценки № 3  май Заведующий 
Ст. воспитатель    

4. Материально-
техническое и 
информационное 
обеспечение 

Средства обучения и воспитания детей; 
Учебно-методическое обеспечение; 
Материально-техническое обеспечение; 
Информационная открытость ДОУ  (сайт)  

Карта оценки № 4 август   Заведующий 
Ст. воспитатель 

 Завхоз     

5. Обеспечение охраны 
и укрепление 
здоровья  

Реализация здоровьесберегающих  
технологий; 
Соблюдение режима дня, обеспечивающего 
смену разнообразной деятельности и отдыха; 
Наличие в  ДОУ специалиста   по физической 
культуре и др.; 

Контрольная 
деятельность (в 

рамках контроля) 
Карта оценки № 5 

 

в течение года   Заведующий 
Ст. воспитатель 

Медсестра 
 



Реализация различных форм 
систематической работы с родителями.   

6. Финансовое 
обеспечение 
 

Приобретение игрового, развивающего 
оборудования, материалов 

Карта оценки № 6 Декабрь Заведующий 
Ст. воспитатель 

 Качество организации образовательного процесса 

7. Оценка качества 
ООП ДО 

Наличие всех разделов программы 
Соответствие содержания разделов 
требованиям ФГОС 
Соответствие объема и содержания 
обязательной части и части, формируемой 
участниками образовательных отношениях 
требованиям ФГОС Учет индивидуальных 
потребностей, мотивов, интересов детей, 
членов их семей в организации 

образовательного процесса. 

Карта оценки № 7 сентябрь Ст. воспитатель 

8. Качество  
организованной 
образовательной 
деятельности   

Посещение ООД, мероприятий, 
организуемых педагогами дошкольного 
учреждения 

Контрольная 
деятельность (в 

рамках контроля) 
 

в течение года Заведующий 
Ст. воспитатель 

Воспитатель 

 Качество результатов образовательной детальности 

9. Динамика развития 
детей в 
образовательном 
процессе 

Педагогическая диагностика (положительная 
динамика развития) 

Отчеты педагогов и 
воспитателей ДОУ 

 

Май Ст. воспитатель 
Воспитатель 

10. Достижения 
воспитанников на 
конкурсах, 
соревнованиях 

Рейтинговая система участия воспитанников 
в конкурсах различного уровня 

Карта оценки № 8 Май Заведующий 
Ст. воспитатель 

Воспитатель 

11. Готовность к 
обучению в школе 

Готовность детей к школьному обучению 
 

Карта оценки № 9 Апрель-май Ст. воспитатель 
Воспитатель 

12. Удовлетворенность 
родителей (законных 
представителей) 
воспитанников 
качеством 
образовательных 
результатов. 

 Анкетирование или 
социологический 

опрос Карта 
обработки данных 

анкет № 10 

Апрель-май Заведующий 
Ст. воспитатель 

Воспитатель 

 


